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● ALL’ALBO ON LINE

● In amministrazione trasparente

DETERMINA DI ASSUNZIONE INCARICO DI PROGETTAZIONE E COORDINAMENTO

Avviso  Prot.  81652  del  23/05/2025,FSE+,   “Percorsi  educativi  e  formativi  per  il  potenziamento  delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni “PN Scuola e competenze  

2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”.

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLA- 2025-524 - “Estate bene così a Savarino parte II”

CUP: H44D25001450007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 
ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO l’avviso pubblico Prot. 81652, 23/05/2025,FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità;

VISTA la delibera n. 020/2025 del Collegio dei docenti del 26/06/2025 e la delibera n.  39 del 01.07.2025 del Consiglio 
di Istituto, con le quali, gli organi collegiali di questa Istituzione Scolastica, approvano la partecipazione con specifico 
progetto all’Avviso Prot. 81652 “Piano Estate 2025-26”;

VISTA la Delibera di Approvazione del Programma Annuale e.f. 2025 n. 001/2025 del 24.01.2025 del Consiglio di 
Istituto;

VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI n. 108714 del 25/06/2025  di autorizzazione del progetto per un importo 
ocmplessivo di euro 51.938,00;

VISTO la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato prot. 7903 del 02/07/2025;

RILEVATA  l’esigenza di  garantire la  realizzazione del  progetto esecutivo approvato e la  necessità  di  provvedere  
all’organizzazione dei corsi previsti, al fine di garantire la regolare esecuzione della progettualità oggetto del finanzia-
mento;

VISTO il decreto legislativo recante il codice dei contratti pubblici n. 36 del 31 marzo 2023, approvato dal consiglio 
dei ministri nella seduta del 28 marzo 2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78;
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VISTA la nomina al Dirigente Scolastico, prot.n. 8277 del 21/07/2025, come Responsabile Unico del Procedimento 
(RUP); 

VISTO il decreto dell’USR Lazio n. 674 del 17/04/2024, che autorizza il dirigente scolastico a svolgere l’attività di dire-
zione e coordinamento, progettazione e/o collaudo nei progetti finanziati con i Fondi strutturali e di investimento eu -
ropei, rientranti nel Quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027 e potenziato dal Recovery fund-NextGe-
nerationEU per il periodo 2022-2026

VISTO l’art. 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai  
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati 
da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

DATO ATTO che per suddetta attività la figura del Project Manager – incaricato di direzione e coordinamento del pro-
getto costituisce uno strumento operativo fondamentale; 

RITENUTO di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento dell’incarico di direzione e 
coordinamento del progetto;

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 
DETERMINA 

di assumere l’incarico di direzione e coordinamento del progetto: 

Avviso  Prot.  81652  del  23/05/2025,FSE+,   “Percorsi  educativi  e  formativi  per  il  potenziamento  delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni “PN Scuola e competenze  

2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”.

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLA- 2025-524 - “Estate bene così a Savarino parte II”

CUP: H44D25001450007

Il presente incarico ha validità dalla data di conferimento e fino alla conclusione del progetto fissata al 
31.12.2026, ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli. 
Nell’ambito del presente incarico i compiti da svolgere sono: 
1. svolgere la funzione di direzione e coordinamento del progetto; 
2. coadiuvare nell’attività tecnica, ovvero nella gestione e nell’organizzazione esecutiva dei progetti, il team 
per la prevenzione e la dispersione scolastica; 
3. monitorare il grado di avanzamento delle azioni di progetto ai fini del raggiungimento del target previsto. 
Il presente incarico verrà svolto a partire dalla data della nomina e fino alla conclusione del progetto fissata 
al 31.12.2026 ed è conferito per un massimo di 100 ore retribuite al compenso orario di € 33,18 lordo stato 
per un importo totale pari ad € 3318,00 a carico dei costi indiretti. Il compenso spettante sarà assoggettato  
alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del 
Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi all’uopo assegnati. Nell’assumere il 
presente incarico, il Dirigente Scolastico, a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative MIM prot. n.  
107624 del  21 dicembre 2022,  dichiara di  non essere in  conflitto di  interesse con qualsivoglia  area di  
sviluppo del progetto stesso e che non vi siano in essere situazioni di incompatibilità

Il presente decreto è pubblicato sul sito istituzionale, all’Albo Pretorio, in   Amministrazione Trasparente e nella 
sezione del sito web dedicata ai progetti PNRR.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
    Prof. Alvise Mattei

                                                                                                                                                                   Documento firmato digitalmente
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