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Prot. e data come da segnatura
AL PERSONALE ATA

ALL’ALBO ON LINE/AL SITO WEB 
AGLI ATTI DELL’ISTITUTO 

DECRETO PER IL  CONFERIMENTO DI  N.  6  INCARICHI  INDIVIDUALI,  AVENTI  AD OGGETTO SUPPORTO AL 
PROGETTO:

Avviso  Prot.  136777,  09/10/2024,  FSE+,  Agenda  Nord,  emanato  nell’ambito  dell’Obiettivo  ESO4.6  del 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

CUP: H84D24002890007

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPNLA-2024-147

TITOLO: Nuove competenze e nuovi linguaggi per IC Via Santi Savarino

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107”;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa questa scuola è Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, 
Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa questa scuola è Avviso Prot. 136777, 09/10/2024,FSE+, 
Agenda Nord;

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024, che stabilisce che l’I.C. “Via Santi 
Savarino” ha ottenuto un finanziamento pari a Euro 48.480,00;

VISTA la delibera n. 047/2024 del Collegio dei docenti del 29.10.2024 e la delibera n.  049  del  04.11.2024 del 
Consiglio di Istituto, con le quali, gli organi collegiali di questa Istituzione Scolastica, approvano la partecipazione 
con specifico progetto all’Avviso Prot. 136777, 09/10/2024,FSE+, Agenda Nord;

VISTA la Delibera di Approvazione del Programma Annuale e.f. 2024 n. 001/2024 del 01.02.2024 del Consiglio di 
Istituto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. 10831 del 27/12/2024;
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RILEVATA  l’esigenza di  garantire la realizzazione del progetto esecutivo approvato e la necessità di provvedere 
all’organizzazione dei corsi previsti, al fine di garantire la regolare esecuzione della progettualità oggetto del finan-
ziamento;

VISTO il decreto legislativo recante il codice dei contratti pubblici n. 36 del 31 marzo 2023, approvato dal consiglio  
dei ministri nella seduta del 28 marzo 2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78;

RILEVATA la necessità di individuare una figura alla quale affidare l’incarico di collaboratore scolastico;

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il Prof. 
ALVISE MATTEI, in qualità di Dirigente scolastico risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i 
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione 
di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Prof. ALVISE MATTEI ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di 
interessi ed obblighi di astensione;

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato, avente ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE DEL PERSONALE ATA – Progetto 
AGENDA NORD” da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,

PRESO ATTO che le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di  
servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali 
per  la  realizzazione  del  progetto  finanziato,  funzionalmente  vincolate  all’effettivo  raggiungimento  di  target  e 
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo 
progetto; 

PRESO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei compiti 
istituzionali del personale ATA; 

RITENUTO  quindi  di  poter  autorizzare  l’incarico  di  “attività  operative  strumentali  alla  gestione  dei  percorsi 
formativi finalizzate al  raggiungimento degli  obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli 
articoli seguenti, relativamente al progetto sopra indicato; 
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ACCERTATO  che per l’attuazione del Progetto occorre selezionare il  personale ATA INTERNO di supporto per lo 
svolgimento specifico dei percorsi previsti dal progetto. 

VISTA la Determina di avvio della procedura di selezione e reclutamento del personale ATA, prot. prot. n. 8766 del 
03/09/2025;

VISTO l’avviso per la selezione del personale per individuare  tra il PERSONALE INTERNO ATA per  lo svolgimento 
specifico di incarichi aventi ad oggetto supporto al progetto in oggetto;

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 6 candidature per lo svolgimento degli 
incarichi indicati nell’avviso (personale ATA- 1 assistente amministrativo – 5 Collaboratori Scolastici) 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali;

VISTO il verbale della selezione, acquisito con prot. n. 9031 del 13/09/2025, che riporta altresì la graduatoria dei  
candidati idonei e annotato che le candidature pervenute sono inferiori al numero richiesto; 

CONSIDERATO che i candidati risultano essere dipendente di questo Istituto; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) e 
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del 
PN21-27; 

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e sostanziale 
dello stesso; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

Articolo 1 

Tutto quanto in premessa è parte integrante del presente decreto. 

Articolo 2 

Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, rotazione, non discriminazione, 
pari opportunità, gli incarichi alle seguenti unità di personale ATA:

Alessandra D’inverno (Assistente Amministrativa) – per ore complessive da svolgere: max 100 per un 
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importo lordo totale di € 2117,00 (euro duemilacentodiciassette/00)

Con i seguenti compiti:

a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria

b) Supportare DS, DSGA, e Gruppo di progetto, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella 

registrazione delle attività didattiche

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la completa  

fruizione delle attività didattiche

d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici

COLLABORATORI SCOLASTICI – per complessive 100 ore per un importo totale di € 1825,00 
(milleottocentoventicinque/00)
Antonella Aveni
Giulia Fabrizio
Teresa Narda
Matteo Uccheddu
Chiara Assogna

Con i seguenti compiti: 

a. Verificare e provvedere alla accessibilità all’edificio scolastico in orari di chiusura 
b. Supportare i formatori nell’accoglienza dei destinatari del corso 
c. Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti 
d. Fornire assistenza alle disabilità 

Articolo 3 –Durata dell’incarico 

L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima corrispondente alla scadenza del Progetto di cui al 
presente avviso (31.12.2026).

Articolo 4 –Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1.  Il  corrispettivo lordo  orario  è  stabilito  in  €  18,25  (Euro  diciotto/25)  per  i  collaboratori  
scolastici  e  €  21,,17  (Euro  ventuno/17)  per  gli  assistenti  amministrativi,  inteso  quale 
importo lordo inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a 
carico  dell’Istituzione  Scolastica,  rapportato  alle  ore  previste  dal  Progetto  ed 
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effettivamente prestate. 
2.  Il  corrispettivo  verrà  erogato,  come  specificato  nello  schema  di  lettera  di  incarico, 

all’effettivo accreditamento del finanziamento a questa Istituzione scolastica. 
3.  Il  compenso  verrà  erogato  al  termine  del  servizio  reso,  a  fronte  di  presentazione  di  
timesheet regolarmente compilato, in funzione della erogazione del  saldo del progetto da 
parte del MIM.

Il presente provvedimento è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione 
Amministrazione  Trasparente  del  sito  istituzionale,  ai  sensi  della  normativa  sulla  trasparenza  sopra 
richiamata. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

ALVISE MATTEI 

(firma digitale) 

Allegati: 

All. A: Schema di Lettera di Incarico; 
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